
P r o c é d é  d e  p o s i t i o n n e m e n t .

N o t r e  é t a b l i s s e m e n t  d é t i e n t  u n  n u m é r o  d ' a c t i v i t é  n o u s  p e r m e t t a n t  d e  p r o p o s e r
à  n o s  é l è v e s  d e s  p r i s e s  e n  c h a r g e  d u  f i n a n c e m e n t  d e  l e u r  f o r m a t i o n  p a r  l e
C P F ,  P ô l e  E m p l o i , . . .  
D e  m ê m e ,  n o u s  p o u v o n s  i n t e r v e n i r  s u r  d e s  f o r m a t i o n s  e n  e n t r e p r i s e s  o u  t o u t
é t a b l i s s e m e n t  d e s  s e r v i c e s  p u b l i c s  ( s e r v i c e  d e s  i m p ô t s ,  m a i r i e s ,  e t c . . . )  o u
a s s o c i a t i o n s  ( s é c u r i t é  r o u t i è r e , . . . )  o u  n o u s  p o u v o n s  a b o r d e r  d e s  t h è m e s
c o m m e  l ' é c o - c o n d u i t e  o u  d e s  s t a g e s  d e  p e r f e c t i o n n e m e n t  à  l a  c o n d u i t e
a u t o m o b i l e  o u  2  r o u e s .

V o u s  c o n d u i r e  a u  m e i l l e u r . . .

L o r s  d e  l a  p r i s e  d e  c o n t a c t  a v e c  l e s  f u t u r s  a p p r e n a n t  p o u r  l e  p e r m i s  B ,  N o u s
a b o r d o n s  a v e c  e u x  l e s  d i f f é r e n t e s  a i d e s  q u e  n o u s  c o n n a i s s o n s  a f i n  d e  l e s  a i d e r
a  f i n a n c e r  l e u r s  p e r m i s .

V o u s  ê t e s  i n t e r e s s é s  p o u r  u n  f i n a n c e m e n t  C P F ,
P ô l e  e m p l o i  o u  p o u r  é t u d i e r  a v e c  n o u s  t o u t e s  l e s

m o d a l i t é s  d e  f i n a n c e m e n t  p o s s i b l e ,  n o u s  v o u s
p r o p o s e r o n s  s u i t e  à  u n e  é v a l u a t i o n  d e  v o t r e
s i t u a t i o n  p e r s o n n e l l e  e t  d e  v o t r e  n i v e a u  d e

c o m p é t e n c e  e n  m a t i è r e  d e  l a  c o n d u i t e  a u t o m o b i l e
d e s  s o l u t i o n s  p e r s o n n a l i s é e s






Déroulement positionnement

Questionnaire

1. Type de formation

2. Quelles sont vos attentes et vos motivations :

3. Expérience dans la conduite : 

4.  Quel est votre disponibilité ? 

     5. Définir tes traits de caractères

PROPOSITIONS : 

Noms / prénoms

Mode de Financement


